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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1. Practica studentilor / masteranzilor se desfasoara conform Legii 258/2007 privind practica
elevilor si studentilor si Ordinului nr. 3955 din 09/05/2008 privind aprobarea Cadrului
general de organizare a stagiilor de practica in cadrul programelor de studii universitare de
licenta si de masterat si a Convenyiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul
programelor de studii universitare de licenta sau masterat.

Art2. Activitatea de practica este coordonata / monitorizata, la nivel de universitate, de
DEPARTAMENTUL DE RELATII CU MEDIUL SOCIO-ECONOMIC SI CULTURAL (DR-MESC)

Art.3. Stagiu de practica - activitatea desfasurata de studenti si masteranzi, in conformitate cu planul
de invatamant, care are drept scop verificarea aplicabilitatii cunostintelor teoretice nsusite
de acestia in cadrul programului de instruire.

Art4. Practicant - studentul sau masterandul care desfasoara activitati practice pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste.

Art5. Organizator de practica este Universitatea din Craiova, prin cele 12 facultati, care desfasoara

Art.6. Partener de practica - institutia centrala ori locala sau orice alta persoana juridica din
Romania, dintr-o tara participanta la programul “Invitare pe tot parcursul vietii”, intr-un
proiect finantat din Fondul Social European sau dintr-o tara terta, ce desfasoara o activitate
in corelatie cu specializarile cuprinse Tn nomenclatorul Ministerului Educatiei si care poate
participa la procesul de instruire practica a studentilor si masteranzilor.

Art.7. Cadru didactic supervizor - persoana desemnata de organizatorul de practica, care va asigura
planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii stagiului de practica.

Art.8. Tutore - persoana desemnata de partenerul de practica, care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandire de catre practicant a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica.

Art9. Credit transferabil este inteles potrivit Legii nr. 288/2004 privind organizarea studiilor
universitare, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.10. Conventie-cadru privind efectuarea stagiului de practica - acordul incheiat intre organizatorul
de practica, partenerul de practica si practicant. (ANEXA 1)

Art 11. Portofoliu de practica - documentul atasat Convenyiei-cadru privind efectuarea stagiului de
practica, care cuprinde obiectivele educationale ce urmeaza a fi atinse, competentele ce
urmeaza a fi obtinute prin stagiul de practica, precum si modalitatile de derulare a stagiului
de practica. (ANEXA 2)
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CAPITOLUL Il
ELEMENTE ORGANIZATORICE

Art.12 Practica studentilor se organizeaza si se desfasoara pe baza unei Convenyii - cadru privind
efectuarea stagiului de practica. (ANEXA 1)

Convenyiile - cadru privind efectuarea stagiului de practica pot sa contina si elemente specifice
fiecarei facultati.

Art.13.Universitatea din Craiova, prin cele 12 facultati, poate fi organizatoare de practica atat pentru
studentii proprii, cat si pentru cei care provin de la alte institutii de invatamant superior din tara
sau din strainatate.

Art.14 Stagiul de practica se desfasoara pe baza unei/unui programe analitice / portofoliu de practica,
intocmita / intocmit de facultatea practicantului. (ANEXA 2)
Programele analitice vor contine elemente specifice fiecarei facultati.

Art.15.Durata practicii este cea specificata in planul de invatamant.
— Durata stagiului este de minimum o saptamana si de maximum 12 luni, calculate pe
parcursul intregului ciclu de studii de licenta sau de masterat.
— Perioada de desfasurare a stagiului poate fi cuprinsa atat in cursul anului universitar,
cat si in perioada vacantelor universitare.
— Durata stagiilor de practica pentru care se solicita finantare prin Fondul Social European
trebuie safie inclusa in planul de invatamant obligatoriu.

Art.16.Formele de evaluare, de notare si creditele acordate pentru activitatea de practica sunt cuprinse
in planul de invatamant. Pentru ideplinirea stagiului de practica se vor acorda credite
transferabile, stabilite prin Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica, ce se vor
incadra ntre 1,5 credite pentru un stagiu cu o durata de o saptdamana si nu vor depasi 30 de
credite pentru un stagiu de un semestru sau 60 de credite pentru un stagiu pe durata
intregului an academic.

Art.17. Activitatea de practica inclusa in planul de invatamant este obligatorie si constituie conditie
de promovare.

Art.18. Facultatile, care au prevazutin planul de invatamant stagii pentru realizarea proiectelor de
licentd si a proiectelor de disertatie, asigura crearea cadrului corespunzator Tn vederea
dezvoltarii unor teme propuse din /1in colaborare cu mediul socio-economic si cultural.

Art.19. Consiliile facultatilor numesc un reprezentant a/ facultatii in Consiliul DR-MESC.

Art.20. Fiecare program de practica, propus de facultati catre DR-MESC, are un cadru didactic
supervizor /responsabil cu practica. Responsabilii cu practica din fiecare facultate isi desfasoara
activitatea sub directa coordonare a reprezentantului facultatii in Consiliul DR-MESC.
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Art.21.Reprezentantul facultatii Tn Consiliul DR-MESC are urmatoarele atributii:

Centralizeaza la nivel de facultate convenyiile - cadru privind efectuarea stagiului de
practica;

Elaboreaza planul de actiune la nivelul facultatii privind colaborarea cu mediul socio-
economic si cultural;

Monitorizeaza activitatea de practica / verifica respectarea convenyiilor - cadru privind
efectuarea stagiilor de practica, semnate la nivel de facultate cu reprezentantii
mediului socio-economic si cultural;

Elaboreaza Ghidul de practica al facultatii conform Legii 258/2007 si Ordinului nr,
3955/2008, avand in vedere si elementele specifice fiecarei facultati.

Art.22.In cazul in care derularea stagiului de pregatire practica nu este conforma cu
angajamentele luate de catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii,
conducatorul organizatorului de practica poate decide Tntreruperea stagiului de pregatire
practica, conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducatorului
partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

Capitolul 111
OBLIGATIILE PARTILOR

SECTIUNEA 1 - Partenerul de practica

Art.23. Partenerul de practica are urmatoarele obligatii generale:

— sadetina 0 dotare corespunzatoare - logistica, tehnica si tehnologica - necesara valorificarii
cunostintelor teoretice primite de practicant in cadrul procesului de instruire;

— sa aiba specialisti cu studii superioare care sa coordoneze si sa participe la evaluarea desfasurarii
practicii studentilor;

— sadesfasoare programul de activitate astfel incat sa permita realizarea activitatii de practica
a studentilor Tn conditii normale, fara a se depasi ora 20,00.

Art.24. Partenerul de practica va desemna un tutore pentru stagiul de practica, care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate
pentru perioada stagiului de practica.

Art.25. Pe perioada de practica, tutorele Tmpreund cu reprezentantul facultatii in Consiliul DR-MESC si

cadrul

didactic supervizor, care este responsabilul programului de practica, urmaresc si

Tnregistreaza prezenta la activitate a practicantului si semnaleaza facultatii eventualele abateri.

Art.26. Partenerul de practica trebuie sa 1l sprijine pe practicant sa urmareasca programa analitica /
portafoliul de practica punéndu-i la dispozitie mijloacele necesare.
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Art.27. Partenerul de practica este obligat sa instruiasca practicantul cu privire la normele de protectie a
muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatilor pe care le va desfasura

Art.28. La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic responsabil cu derularea stagiului de practica.

SECTIUNEA 2 -- Organizatorul de practica

Art.29. Organizatorul de practica desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice.

Art.30. Cadrul didactic supervizor / responsabil de practica, impreuna cu reprezentantul facultatii in
Consiliul DR-MESC si cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de
practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

Art.31. Tn urma desfasurarii stagiului de practica, organizatorul de practica va acorda practicantului
numarul de credite transferabile specificate in Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de
practica. Acestea vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit Deciziei 2241/2004/CE a
Parlamentului European si a Consiliului (Europass).

Art.32. Stagiile de practica derulate in strainatate in cadrul programului comunitar “invatare pe tot
parcursul vietii", in conformitate cu Decizia 1720/2006/CE a Parlamentului European si a
Consiliului, vor fi recunoscute ca programe de stagiu de practica.

Art.33. Organizatorul de practica va initia, impreuna cu tutorele, emiterea certificatului Mobilipass,
potrivit Deciziei 2.241/2004/CE a Parlamentului Europeansi a Consiliului (Europass), cu
conditia Tndeplinirii de catre practicanta obligatiilor asumate prin Conventia-cadru privind
efectuarea stagiului de practica.

Art.34. Evaluarea si notarea finala se realizeaza la facultatea din care provine practicantul.

Art.35Evaluarea capacitatii partenerului de practica din punct de vedere logistic, tehnic,
tehnologic si organizatoric este realizata de facultatea de unde provin studentii practicanti.

SECTIUNEA 3 - Practicantul

Art.36. Practicantul are obligatia de a desfasura activitati conform programei analitice/portofoliului de
practica, respectand durata si perioada impuse de facultatea de unde provine.

Art.37. Practicantul are obligatia sa respecte regulamentul de ordine interioara al partenerului de
practica si normele de protectie a muncii si de aparare impotriva incendiilor, specifice activitatii
desfasurate. Tn cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi
rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere
al practicantuluisi al tutorelui si a instiintat conducatorul facultatii unde practicantul este Tnscris
si dupa primirea confirmrii de primire a acestei informatii.
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Art.38. Prezenta la practica este obligatorie. In caz de boala sau alte cauze obiective, practica se
recupereaza, respectandu-se durata, fara a perturba procesul de pregatire teoretica.

Art.39. Practicantul participa activ la activitatile desfasurate de partenerul de practica, doar daca acestea
sunt in interesul specializarii, al dezvoltarii cunoasterii, dar numai dupa efectuarea de catre
acesta a instructajelor de protectie a muncii si de aparare Tmpotriva incendiilor, specifice acelor
activitati.

SECTIUNEA 4. Protectia datelor personale

Art.40 Fiecare Parte, Tn calitate de operator de date, trebuie:

a) sd respecte obligatiile sale cu privire la datele personale in conformitate cu orice Legi aplicabile
privind protectia si confidentialitatea datelor in legatura cu activitatile sale in temeiul
Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practicd;

b) sa fie responsabila: sa obtina consimtamantul necesar de la orice persoana fizica (student, cadru
didactic supervizor, tutore), in masura in care datele lor personale trebuie sa fie divulgate sau
prelucrate de cealalta Parte (ANEXA 3);

C) sa proceseze doar Datele Personale in masura in care este necesar pentru a-si indeplini
obligatiile care i revin in temeiul Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practicd;

d) sda implementeze, sd mentina si sd opereze masuri tehnice si organizatorice suficiente si
adecvate care sd indeplineasca cerintele Legislatiei Aplicabile privind Protectia Datelor pentru
(1) a asigura securitatea, confidentialitatea, disponibilitatea si integritatea Datelor Personale si
(i1) a proteja Tmpotriva procesarii neautorizate sau ilegale si utilizarii Datelor Personale si
impotriva pierderii accidentale, distrugerii sau deteriorarii Datelor Personale.

e) sa ia toate masurile necesare pentru a Se asigura ca toate persoanele implicate sunt obligate sa
pastreze confidentialitatea Datelor Personale.

CAPITOLUL IV
DREPTURILE PARTILOR

Art.41. Pe perioada de practica, partenerul de practica il poate angaja pe practicant, conform legislatiei
Tn vigoare, pe baza unui contract de munca pe durata determinata, prin negocierea remuneratiei.

Art.42. Pentru practicantii anggjati, partenerul de practica efectueaza evaluarea cunostintelor, respectand
continutul programei analitice / protofoliului de practica.
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CAPITOLULV
DISPOZITII FINALE

Art43. Modificarile si completdrile prezentului Regulament privind organizarea  practicii
studentilor/masteranzilor se pot face la propunerea Consiliului DR-MESC, cu respectarea
prevederlor legale si cu aprobarea Senatului Universitatii din Craiova.

N e a5 v,

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat a Universitatii din Craiova
din data de 25.03.2021

PRESEDINTELE SENATULUI,
Prof.univ.dr.ing. Leonardo-Geo MANESCU



ANEXA 1
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA

Facultateade ....cccoevvvvevennnnnn..

Conventie Nr.......... Jovrieennn.

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
iN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA / MASTERAT

Prezenta conventie-cadru, care are la baza ACORDUL DE COOPERARE Nr. / ,
se incheie intre:

Universitatea din Craiova (denumita in continuare organizator de practica), reprezentata prin delegare

de catre decanul Facultatiide .................... ,prof.dr. ...
adresa organizatorului de practici: CRAIOVA, cod ........... yAdresa.....ooooiiiii,
telefon: ...............
Societatea comerciala, .................... , cu sediul social N ........ccoccevvennene, )
nr. ..., cod ............ , Inregistrata la Registrul Comertului cu ........................, Cod Unic de
nregistrare ........... , reprezentata legal prin D-nul/D-na ................... , In calitate de Director General
) , in calitate de Director Resurse Umane,
adresa partenerului de practica: str. ........... 1) SRR ,
adresa unde se va desfasura stagiul de practica str. ...................... nr. .c..oo.eee.e. ,cod ........ ,
email: ................... stelefon: ..o
Student / masterand ... (denumit in continuare practicant)
CNP s
ziua nasterii .................... , locul nasterii ...........cccveeennn. , CELALCAN ...ovvvieeeeeiiieeeeeeee e e
pasaport (daca este cazul) .........cccvennnee. , permisul de sedere (daca este cazul) .......ccceevveeenreennnen.
AAresa de OMICTIIU .......oiiiiiii e
adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practiCa...........coceevveeriieniiriiienieeiee e
nscris Tn anul universitar ........... la Universitatea din Craiova,
Facultatea ................coeeiino. ,
anul ......... N0 (V] -
email: ..o, ,telefon: .o
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ARTICOLUL 1
Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste, in concordanta cu specializarea pentru care se instruieste practicantul,
cadrul in care se organizeaza si se desfasoara stagiul de practica pentru consolidarea cunostintelor
teoretice si pentru formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in Portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru. (ANEXA 2)

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru si in Portofoliul de practica cuprins in ANEXA 2 .

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al Universitatii din
Craiova — Facultatea ........................

ARTICOLUL 3
Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de ..........ccoevveverieiennnne.
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la............... (zi/lund/an) pana la ....... .(zi/lund/an)
ARTICOLUL 4
Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica (se bifeaza situatia corespunzatoare):
— Nu se efectueaza in cadrul unui contract de munca.
— Se efectueaza in cadrul Proi@Ctulu .........ocoueieiieiiiiiieee e .

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care
conventia nu se deruleaza in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in
care practicantul are statut de angajat.

(4) Practicantul va primi suma...... lei./luna pe perioada desfasurarii stagiului.
ARTICOLUL 5

Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.
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(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partencrului de
practicd. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva
dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere al practicantului si
al tutorelui si a ingstiintat decanul Facultatii ....................... si dupa primirea confirmarii de primire a
acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau pentru
a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

ARTICOLUL 6
Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariatii proprii
si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadrul.
(ANEXA 1)

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic
supervizor - responsabil de practica, aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si
functionare al universitatii/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sdndtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea i sdnatatea in
munca a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligatiile organizatorului de practica

(1) Facultatea desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor / responsabil de practica,
impreuna cu reprezentantul facultatii in Consiliul DR-MESC si cu tutorele desemnat de partenerul de
practica stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire
practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul organizatorului de practica poate
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decide intreruperea stagiului de pregatire practica conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila
a conducatorului partenerului de practica si dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, facultatea va acorda practicantului numarul de
credite specificate In prezentul contract, ce vor fi Inscrise si In Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DIU/DNa: ..o
Functia: ...
Telefon: ........ccoceviinninn. e-mail: .................

(2) Cadrul didactic supervizor / responsabil cu urmarirea derularii stagiului de practica din partea
facultatii:

DI/DNA ..ot

FUunctia ......oooveeeieiiiiieece e

Telefon ... e-mail ..o,

ARTICOLUL 9

Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute Tn urma desfasurarii stagiului de practica este de ........

ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta, pe baza unei fise de observatie/evaluare. \Vor fi evaluate atat nivelul de
dobandire a competentelor profesionale, cat i comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului
in activitatea partenerului de practica (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,
respectarea regulamentului de ordine interioara al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de
dobandire a competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor / responsabil de practica.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica care
va cuprinde:
- denumirea modulului de pregatire;
- respectarea programei analitice / portofoliului de practica;
- competente exersate;
- activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
- observatii personale privitoare la activitatea depusa.
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ARTICOLUL 11
Sanatatea si securitatea in munca
Protectia sociala a practicantului

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe
teritoriul statului unde se desfasoara stagiul de practica, daca stagiul de practica se desfasoara in alta tara.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si
securitatea in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de
munca pe toatd durata efectuarii pregatirii practice.

ARTICOLUL 12

Protectia datelor personale
Fiecare Parte, in calitate de operator de date, trebuie:

(1) sa respecte obligatiile sale cu privire la datele personale in conformitate cu orice Legi aplicabile
privind protectia si confidentialitatea datelor in legatura cu activitatile sale in temeiul Conventiei-cadru
privind efectuarea stagiului de practica;

(2) sa fie responsabila: sa obtina consimtamantul necesar de la orice persoana fizica (student, cadru
didactic supervizor, tutore), in masura in care datele lor personale trebuie sa fie divulgate sau prelucrate
de cealalta Parte (ANEXA 3);

(3) sa proceseze doar Datele Personale in masura in care este necesar pentru a-si indeplini obligatiile
care Ti revin Tn temeiul Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica;

(4) sa implementeze, sa mentina si sa opereze masuri tehnice si organizatorice suficiente si adecvate
care sa Indeplineascd cerintele Legislatiei Aplicabile privind Protectia Datelor pentru (i) a asigura
securitatea, confidentialitatea, disponibilitatea si integritatea Datelor Personale si (i1) a proteja impotriva
procesdrii neautorizate sau ilegale si utilizarii Datelor Personale si impotriva pierderii accidentale,
distrugerii sau deteriordrii Datelor Personale.

(5) sa ia toate masurile necesare pentru a se asigura ca toate persoanele implicate sunt obligate sa
pastreze confidentialitatea Datelor Personale.
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ARTICOLUL 13

Prevederi finale

Prezenta conventie s-a incheiat azi , In Craiova, in trei exemplare.

Reprezentant — Societate

DECAN comerciala, institutie

centrali/locala, persoana juridica
(Partener de practica)

Student /
masterand
(Practicant)

Numele si prenumele

Data

Semnatura

Stampila

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie

Semnatura

Cadru didactic supervizor

Tutore

Data
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ANEXA 2
PORTOFOLIU DE PRACTICA
la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul

programelor de studii universitare de licentd / masterat Nr.......... [

1. Durata totald a pregatiril PrACHICE: ....eeivvireriuieeeiiieesiteeeriee ettt eeiteeesteeesseaeesseeesseeesseeessseeenssenes

2. Calendarul PrEGALITIL: .....coviieeieiiiiie e

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul
timpului de TUCTU PArfIal): ..ooiiieiiiiie i

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practiCa: ..........cceeveerieerieniieenienie e

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii:

6. Conditii de primire a studentului / masterandului 1n stagiul de practica

7. Modalitagi prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobanditd de
student/masterand Tn Universitatea din Craiova — Facultatea .................... si in cadrul
StAGIUIUL @ PIACLICA: ...eiiiiiiiiiii ettt et e e e be e s nn e e s rn e e nneennreenns

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea pedagogica a practicantului
pe perioada stagiului de practiCa : .........cceeeeeeiiieniienieeieeee e

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din Universitatea din Craiova — Facultatea
veviiveeieeriennnn. (Organizator al practicii), pe perioada stagiului de practicd, conform
Conventiei-cadru.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor
de pregétire si dobandirea de cétre practicant a competentelor profesionale planificate pentru
perioada stagiului de practiCa: .........ccceeeceeeriieeriiieeeieeeiee e

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica:
Conform COonVENEICI-CAUNU .......veiuieieieerieeiesee e e e e s e see e e sree e etesseesreesseeseesreesaeeneeaneesreeneennes

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica

Nr Competenta Modu!u'l de Locul de munca Activitati planificate Obs
crt pregatire

1.

2.

3.

13. Modalitati de evaluare a pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de
pregatire practica — Conform Conventiei-cadru.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor
Tutore
Practicant
Data
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ANEXA 3

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND PRELUCRAREA
DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul/a (NUMe, PrenuUmE) ........oouiiritit e, , domiciliat/a in
localitatea .o , judetul L ,
STTAAA. ..ot , posesor al CI seria .......... ,
numarul..............oooee seliberat de ... , la data de
....................... , CNP....ooiiiiiiiii i, beneficiar al CONVENTIEI CADRU

PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA TN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII
UNIVERSITARE DE LICENTA / MASTERAT, in calitate de :

|:| student/a practicant
|:| cadru didactic supervizor

|:| tutore de practica

Tmi exprim acordul cu privire la prelucrarea datelor mele cu caracter personal de catre Universitatea din

Craiova in calitate de organizator de practica $i de Catre ..........coveuvereerrrereennees , in calitate de partener de practica,
in baza ACORDULUI DE COOPERARE Nr. / si a CONVENTIEI CADRU
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN CADRUL PROGRAMELOR DE
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA/MASTERAT, Nr /

Sunt informat de catre Universitatea din Craiova — si consimt liber ca aceste date sa fie
prelucrate, in conformitate cu prevederile Regulamentului 679/2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date .

Semnatura

Datele personale sunt prelucrate de Universitatea din Craiova, potrivit art 6 alin 1, lit ¢) si €) al Regulamentului
679/2016, fiind protejate, securizate si arhivate conform legislatiei in vigoare. Datele pot fi dezvaluite unor terti in
baza art. 49. Va puteti exercita drepturile prevazute de Regulamentul 679/2016 art. 12-23, printr-o cerere scrisa,
semnata si datatd, trimisa la Universitatea din Craiova, dpo@ucv.ro
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